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Las ciudades espafiolas de La Laguna, Casares y
Miranda de Ebro, galardonadas con los Premios
Capitales Europeas de la Inclusion y la Diversidad de
2024



Bruselas, 26 de abril de 2024

La Comisién Europea anunci6é ayer los ganadores de latercera edicion de los
Premios Capitales Europeas de la Inclusion v laDiversidad. Los premios celebran
las localidades y regiones de toda la UE que predican con el ejemplo en politicas
inclusivas.

Los ganadores de este afio son ciudades y municipios de Croacia, Eslovenia,
Espafia, Italia y Suecia. Han recibido el galardon por su labor de construccion de
sociedades mas justas mediante la promocion de la diversidad y la inclusién por
motivos de sexo, origen racial y étnico, religion y creencias, discapacidad, edad y
orientacion sexual.

Los ganadores de los Premios de las Capitales Europeas de la Inclusion y la Diversidad
2024 son:

En la categoria de «Localidades de méas de 50 000 habitantes»:

- El oro es para la ciudad de Zagreb (Croacia) por su serie de iniciativas y
estrategias especificas sobre la manerade apoyar, proteger e incluir alas mujeres,
las personas con discapacidad, las personas LGBTIQ+, los migrantes y los
gitanos.

- La plata es para el municipio de Vaxj6é (Suecia) por su enfoque integral en la
integracién de las perspectivas de género en sus estrategias y programas.

- El bronce es para la ciudad de La Laguna (Canarias - Espafia) por su amplia
serie de iniciativas y el alcance de sus estrategias sobre el género, los migrantes,
la discapacidad, la edad, las personas LGBTIQ, la etniay lareligion.

En la categoria de «Localidades de menos de 50 000 habitantes»:

- El oro es parala ciudad de Corbetta (Italia) por su amplia serie de acciones e
iniciativas con un enfoque interseccional y participativo, concretamente en
relacion con las personas con discapacidad, las mujeres y las personas LGBTIQ.

- La plata es para la ciudad de Miranda de Ebro (Castillay Ledn - Espafa) por el
enfoque innovador de su Casa de la Igualdad, eje central para la ejecucién de
programas, y por las iniciativas de lucha contra diversas formas de
discriminacidon. La Casa ofrece actos culturales e iniciativas comunitarias y en
materia de educacion y sensibilizacion.

- El bronce es para el municipio de Casares (Andalucia - Espafia) por su
encomiable ambicién y compromiso con la promocion de la igualdad y la
inclusidn, a pesar de su poblacién relativamente pequefia de 9 000 habitantes.

Premio especifico a las autoridades que facilitan localidades y regiones seguras para
las mujeres en toda su diversidad, mediante la lucha contra la violencia contra las
mujeres:

- El oro es para la ciudad de Liubliana (Eslovenia), que apoya los esfuerzos
solidarios, en colaboracion con la sociedad civil, por crear un sistema integral de
apoyo en materia de lucha contrala violencia contra las mujeres.


https://www.eudiversity2022.eu/es/premios/
https://www.eudiversity2022.eu/es/premios/

- La plata es para la ciudad de Miranda de Ebro (Castilla y Leén - Espafa), que
retine a responsables politicos, educadores, servicios sociales y sociedad civil,
con la participacién activa de las mujeres afectadas, por ejemplo, mediante una
iniciativa en la que participan la policia y los servicios sociales para facilitar
alojamiento seguro y de emergencia a las victimas.

- El bronce es para el municipio de Vaxjo (Suecia) por su planificacion
estratégica en materia de financiacion, apoyo y concienciacién, asi como por su
departamento especial dedicado alalucha contralaviolencia contralas mujeres.

El premio del publico, que votd durante la ceremonia, es para Corbetta (Italia).
Contexto

Los Premios Capitales Europeas de la Inclusién y la Diversidad anuales, que se
pusieron en marcha en el marco del Plan de Accion de la UE Antirracismo para
2020-2025 y la Estrategia para la lgualdad de las Personas LGBTIO, forman parte
de la labor de la Comisién en pro de una Unién de la Igualdad. Los premios
celebran el trabajo realizado por las ciudades, pueblos o regiones de la Unién
Europea para promover la inclusién y crear sociedades libres de discriminacion.
Abarcan iniciativas que promueven la diversidad y la inclusion en términos de
sexo, origen racial o étnico, religién o creencias, discapacidad, edad e igualdad
LGBTIQ. El jurado también evalu6é la atencién de las autoridades a la
interseccionalidad, es decir, la relacion interconectada de los diferentes riesgos
de discriminacién y desventaja.

La convocatoria de la tercera edicion estuvo abierta del 6 de diciembre de 2023 al
15 de febrero de 2024. Un jurado de expertos evalué las candidaturas de todas las
categorias en funcién de unaserie de criterios, tales como el caracter y el alcance
de las iniciativas, el nivel de responsabilidad y compromiso, la calidad y
sostenibilidad de las iniciativas y la participacidon de las personas expuestas a la
discriminacion en la formulacion de politicas.

Los nombres de los ganadores de los premios de este afio se anunciaron durante
una ceremonia celebrada hoy en Bruselas con motivo del inicio del Mes Europeo
de la Diversidad de 2024. El Mes Europeo de la Diversidad se celebr6 por primera
vez en mayo de 2020 como parte del décimo aniversario de la Plataforma de la UE
sobre las Cartas de la Diversidad. EI Mes celebra los esfuerzos por contribuir a
crear entornos igualitarios e inclusivos en beneficio de todos. Esta iniciativa
forma parte del compromiso de la Comisién Europea de luchar contra la
discriminacién y promover unos lugares de trabajo diversos e inclusivos.

Mas informacioén

Sitio web de las Iniciativas v el Premio Europeos de Diversidad 2024

Conjunto de herramientas paralos medios de comunicacion

Aviso parala prensa sobre los premios
Cita(s)
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Cada una de las ciudades ganadoras del Premio de la Diversidad y la Inclusién
indica el camino hacia una sociedad mas inclusiva y una verdadera Union de la
Igualdad. Deseo felicitar alas ciudades ganadoras por su dedicacion alaigualdad
y darles las gracias por ello. Sus acciones marcan unaverdadera diferenciaen las
vidas de la gente. Espero sinceramente que otras ciudades sigan su ejemplo.

Véra Jourova, vicepresidenta responsable de Valores y Transparencia

Las ciudades ganadoras de hoy son ejemplos destacados de lo que tanto las
ciudades grandes como las pequefas, los municipios y las regiones pueden
lograr en su busqueda de la igualdad, la inclusién y la diversidad. Su dedicacion
se articula a través de acciones tangibles que contribuyen a la Unién de la
Igualdad y repercuten positivamente en la vida de todos los ciudadanos. Confio
en que los ganadores animen a otras ciudades y regiones de toda Europa a pasar
alaaccion.

Helena Dalli, comisaria responsable de Igualdad
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